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1. Los fundamentos de la actuacion de Elkarri

Elkarri es el movimiento social por el dialogo y el acuerdo. Naci6 en el afio 1992 para defender y
movilizar el modelo de solucion pacifica y dialogada al conflicto o problema vasco. Es una organizacion
que se define por dos caracteristicas: pluralidad e independencia. Su base social esta formada por
personas de distinta procedencia politica, social y cultural que, en los Gltimos diez afios, han defendido
la no-violencia, el didlogo y los derechos humanos a través de mdltiples iniciativas pablicas y reservadas,
tanto en la base de la sociedad y en el &mbito local como en el mundo de la politica.

1.1. Las principales etapas de la historia de Elkarri

La primera etapa, de diciembre de 1992 a mayo de 1994, sirvié para poner la base de Elkarri como
movimiento social. Esta etapa estuvo centrada en la defensa del didlogo y en la presentacion de Elkarri.

Entre mayo de 1994 y mayo de 1996 Elkarri consolidé sus apoyos sociales asi como la base teérica
de su proyecto, centrando su atencion en el modelo que ofrece Irlanda y organizando la 12 Conferencia
de Paz.

La tercera etapa se centrd en la propuesta Izan, un estudio sobre una posible alternativa para
resolver las cuestiones mas complejas de una negociacion y un proceso de paz.

La cuarta etapa, de junio de 1998 a junio de 2000, estuvo marcada por el periodo de tregua. El
esfuerzo de Elkarri se centré en difundir y preparar las actitudes que un proceso de paz requiere.

La quinta etapa, de junio de 2000 a diciembre de 2002, ha servido para definir un método de
consenso para un proceso de paz dialogado. El eje indiscutible de esta Ultima etapa ha sido el proceso
de Conferencia de Paz.

(Puedes conocer mas sobre este tema en el libro «Elkarri. Diez afios. Una crOnica en imagenes». Puedes
comprar este libro en http://elkarri.org/es/tienda)



1.2. El andlisis de los problemas sobre los que actuamos

Desde hace décadas, nuestra sociedad se ve afectada por tres grandes problemas: la violencia, el
conflicto politico y las respuestas antidemocraticas.

—La violencia. El fin de la violencia aparece como la prioridad nimero uno para nuestra sociedad.
Lo apremiante es el cese de los asesinatos y el respeto al derecho a la vida en lo que constituye
un emplazamiento directo a ETA. Esta afirmacidn se sustenta en principios éticos y morales,
sociales y politicos, democraticos, e incluso de utilidad. Esta sociedad no acepta el recurso a
la violencia, se considera adulta para tratar sus problemas y quiere resolverlos pacifica, politica
y democraticamente.

—El problema politico. Se expresa en los graves desacuerdos sostenidos en el tiempo sobre
cuestiones vertebradoras de la convivencia politica como el marco politico, la organizacién
territorial, los ambitos de decision y soberania, etc. La violencia no es una consecuencia «natural»
de este problema politico, sf lo es el hecho de que el actual marco constitucional y estatutario
no cuenta con el deseable consenso sociopolitico.

—Las respuestas antidemocraticas. El Estado ha cedido en distintos momentos a la tentacion
de responder con métodos antidemocraticos tanto a la violencia de ETA como al problema
politico. En la actualidad se esta imponiendo una estrategia basada en el «todo vale» que esta
afectando a principios y libertades bésicas, o que supone un desmantelamiento por piezas de
las garantias y libertades de un sistema democrético. La inmensa mayoria de nuestra sociedad
€es contraria a esta regresiéon democratica.

1.3. Las motivaciones y objetivos de Elkarri

Su motivacion principal es el final del sufrimiento y de la violencia contra los derechos humanos
gue lo provoca, Yy la solidaridad activa con todas las victimas que lo padecen.

La razén ultima que explica la existencia de Elkarri es el objetivo de lograr la paz para nuestro
pueblo y una convivencia normalizada en libertad, igualdad, pluralismo y consenso bésico.

1.4. Los principios rectores de Elkarri

1. Compromiso con la dignidad humana y el derecho a la vida. Defensa de los derechos de todas
las personas sin distincién.

2. Compromiso con la defensa de la igualdad de condiciones para todas las opciones politicas de
nuestra sociedad, y no-exclusion de ninguna de ellas.

3. Compromiso con los procesos de solucion negociada, guiados por la busqueda de consensos
plurales y con una suficiente integracion de tradiciones politicas.

4. Compromiso con los principios democraticos y el respeto de la libertad de decision de la sociedad,
y defensa de la no-inmutabilidad del ordenamiento juridico.
1.5. El método de solucion que propone Elkarri

Elkarri defiende el didlogo, método democratico, humanizado y eficaz de resolucion de conflictos,
gue crea condiciones reales para que lo mejor del ser humano pueda actuar.



1.6. Las prioridades
1. Lo urgente: el derecho a la vida.

2. Lo importante: crear un espacio de didlogo sin exclusiones y alcanzar acuerdos y consensos
plurales.

3. Lo necesario: crear condiciones de desbloqueo, no-violencia, no-exclusion, no-unilateralidad y
no-veto.

1.7. El papel de Elkarri
La VIl Asamblea General decidié que el papel de Elkarri en el periodo 2003-2005 consiste en:

—Sintetizar la experiencia acumulada en diez afios en el objetivo de sacar adelante un proceso
de paz resolutivo.

—Centrar las prioridades en la defensa del derecho a la vida, en crear un espacio de dialogo
sin exclusiones para un acuerdo de garantias y en crear condiciones de no-violencia, no-
exclusion, no-unilateralidad y no-veto.

—Reunir mas fuerzas sociales, politicas e internacionales para dotar a este proyecto y a la defensa
de sus principios de un apoyo eficaz.

(Puedes conocer méas sobre los fundamentos de la actuacion de Elkarri en
http://www.elkarri.org/textos/hacemos.php)
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2. El funcionamiento de Elkarri

2.1. ¢Cual es el modo de funcionar de Elkarri?

1. La Asamblea General. Es el 6rgano superior de decision de Elkarri que aprueba las grandes lineas
de actuacion. Se celebra cada dos afios y participan todos los miembros y colaboradores de Elkarri.
La dltima, que se celebré el 1 de marzo de 2003, aprobo el Plan Estratégico «Zubi berri bat eraiki -
construir un nuevo puente». (http://www.elkarri.org/textos/hacemos.php)

2. El Taller Nacional. Estd compuesto por 21 personas elegidas cada dos afios. Su labor es desarrollar
los planes de actuacién aprobados por la Asamblea General. Se reline semanalmente para estudiar
los temas relacionados con la actuacion de Elkarri.

3. Asamblea Provincial. Acuden los miembros y colaboradores de Elkarri de cada provincia. Se
celebra todos los meses, y es el espacio de participacion y decision ordinaria de este movimiento social.

4. Los Talleres Locales. En estos momentos, Elkarri cuenta con 100 Talleres Locales en la CAV,
Navarra, Barcelona, Madrid y Bruselas, en los que participan 800 miembros. Los talleres locales son
los encargados de dinamizar y transmitir socialmente los objetivos e iniciativas de Elkarri.

2.2. {Qué es un Taller Local de Elkarri?
Es un grupo constituido por personas a los que mueve una misma motivacion: defender una

solucion dialogada, pacifica y democratica al problema que vivimos, y estar dispuestos a dedicar una
parte de su tiempo libre a defender estas ideas participando en un movimiento social como Elkarri.



El Taller Local tiene una doble funcion:

—Es un grupo dinamizador de las actividades de Elkarri en la localidad y de difusion de sus
propuestas.

—Es un lugar de encuentro y analisis de la situacidn sociopolitica, y de debate y discusion de
las distintas propuestas de actuacion de Elkarri.

Las personas que forman el Taller Local se denominan «miembros de Elkarri», y son el principal
soporte de la actividad de este movimiento social.

2.3. ¢ Qué significa ser miembro de Elkarri?

Para ser miembro de Elkarri no hace falta firmar nada ni tener carnet. Miembro de Elkarri es la
persona que acude habitualmente a las reuniones del Taller Local y que echa una mano en las distintas
actividades. Es algo abierto y que depende de las ganas o disponibilidad de cada uno.

Ta decides cuanto y como quieres participar. Por ejemplo, puede ocurrir que alguien no quiera o
no pueda comprometerse a acudir con regularidad a las reuniones y actividades. No hay ningun
problema, el Taller Local sabe que se cuenta con él para apoyar las iniciativas que se organicen. Esto
es lo que denominamos ser «colaborador de Elkarrix».

(Para colaborar con Elkarri puedes consultar la pagina web http://www.elkarri.org/textos/colabora.php)

2.4. ;Coémo se financia Elkarri?

Como movimiento social independiente, Elkarri parte de un criterio de autofinanciacién, austeridad
y transparencia de sus cuentas.

La mayor parte de sus ingresos provienen de los cerca de 3.000 socios-aportantes, que pagan una
cuota mensual minima de 10 euros. Ademas de esto, hay cerca de 500 suscriptores de la revista
«Elkarri», que abonan 27’05 euros al afio, y un nimero parecido de personas que aportan dinero
de manera puntual. (Para colaborar econémicamente con Elkarri puedes consultar la pagina http://)

El resto del presupuesto, que este afio ronda los 100 millones de pesetas, se obtiene de camparias
de financiacion que desarrollan el Taller Nacional y los Talleres Locales. Uno de los instrumentos que
utiliza Elkarri para cubrir el presupuesto es la venta de obras de arte y publicaciones.

(Visita la tienda de Elkarri http://elkarri.org/es/tienda/)




3. La propuesta de nueva Conferencia de Paz

Este apartado es un resumen de la propuesta de nueva Conferencia de Paz. El calendario y
caracteristicas de esta iniciativa estan desarrollados en la tercera parte del Plan de Actuacion, «Proyecto
de Intervenciéon 2003-2005».

¢Volvemos a intentarlo?
si [1 No

3.1. Diagnostico

La situacion actual estd dominada por la logica de la exclusion y de la escalada. Los atentados
contra la vida, la amenaza sectaria, las ilegalizaciones e incluso el cierre de periddicos son los ejemplos
mas extremos de esta dindmica. La légica de la exclusion y de la escalada es absurda porque sélo
conduce a extender e intensificar el sufrimiento, a agravar los problemas y a obstaculizar las soluciones.
La principal necesidad que tenemos como sociedad es ofrecer una respuesta constructiva, urgente y
eficaz que ponga fin a esta logica destructiva. La salida de esta espiral requiere que se potencie una
I6gica alternativa, la lI6gica de la desescalada y de la aceptacién del diferente. Admitir que los «otros»
han sido, son y seran parte de nuestra sociedad y que juntos debemos encontrar una solucion. Esta
I6gica requiere insistir una y otra vez en la via de la no-violencia y el didlogo sin exclusiones.

3.2. Propuesta de referencia

En base a este diagnostico, la VIl Asamblea General de Elkarri decidio volver a intentarlo. Después
de la | Conferencia de Paz de 1995 y de la segunda de 2001-2002, la propuesta de referencia de este
proyecto de intervencién es preparar un espacio de didlogo multipartito, preparar una nueva Conferencia
de Paz para su celebracion tras las Elecciones Generales de 2004.

3.3. Argumentos centrales

Los argumentos centrales para tomar esta decision son dos:

—-La anterior Conferencia de Paz permitié alcanzar importantes avances en apoyo
internacional, participacion social, metodologia de dialogo y borradores de consenso. Sin
embargo, no logré transformar esos borradores en un acuerdo explicito. Por lo conseguido
y por lo no conseguido en la anterior Conferencia de Paz, el compromiso de Elkarri es
completar el trabajo iniciado en aquel dialogo inacabado.

—Frente al blogueo de la situacion actual es necesario insistir en la busqueda del consenso.
La sociedad quiere una solucién y mantiene la esperanza de lograrla. No hay solucion
posible con violencia. No hay solucion sin didlogo. No hay salida expulsando de la
convivencia a una parte de la sociedad. La alternativa es un dialogo sin violencia y sin
exclusiones. Por eso y para eso preparamos la Conferencia de Paz

3.4. Caracteristicas del proceso

Este nuevo proceso de Conferencia de Paz tomara como base las anteriores experiencias, y se
estructurara en cuatro proyectos que Elkarri empieza a preparar desde ahora mismo:

-Un foro internacional. Esta Conferencia de Paz contara con una importante contribucion
exterior que se plasmaré en un Congreso Internacional.



—-Un foro politico. Dentro del proceso se promovera un dialogo politico multipartito para un
acuerdo sobre principios, procedimientos y compromisos para la paz.

-Un foro social. De forma confluente al dialogo politico, se impulsara un foro de referentes
sociales plurales para un acuerdo sobre escenarios de consenso.

-Un foro ciudadano. Durante esta nueva Conferencia de Paz, Elkarri asumira el objetivo de
movilizar mas de 100.000 voluntades por la paz.

Otra de las caracteristicas destacables de este Il Encuentro de la Conferencia de Paz sera la
colaboracion y la coorganizacion de sus actividades con otros agentes locales, estatales o internacionales.

3.5. Principal novedad

La principal novedad de este nuevo intento de Elkarri es que la decision definitiva dependera de
la sociedad. La decisién de poner en marcha una nueva Conferencia de Paz dependera de que, al
menos, 10.000 personas de la red social de participacién de Elkarri respondan afirmativamente a la
pregunta sobre su disposicion a apoyar este proyecto. Esta consulta se realizara mediante la difusion
masiva de un folleto que contendra una papeleta de participacion. Impulsar un proceso de Conferencia
de Paz representa un gran esfuerzo y Elkarri quiere que esta iniciativa cuente, antes de ponerse en
marcha, con masa critica y con un amplia y activa base de colaboradores.

(Puedes participar en la consulta en http://www.elkarri.org/actualidad/object.php?0=1039)

3.6. Trabajo preparatorio

La violencia, la exclusion, la unilateralidad y el veto son los mas graves factores de bloqueo y
agravamiento de la situacion y su principal punto débil. El punto fuerte se encuentra en las voluntades
sociales mayoritarias de no-violencia, diadlogo, pluralismo y refrendo democrético. Sobre este analisis,
durante el periodo 2003-2004 y con caracter preparatorio, Elkarri centrara su actividad en favorecer
las condiciones propicias para el didlogo y para un proceso de paz resolutivo actuando sobre seis
objetivos especificos:

—Tregua. Luchar por un escenario de tregua, no-violencia, no-amenaza y respeto de los derechos
humanos.

—Legalizacién. Defender las libertades democraticas y la legalizacion de todas las opciones
politicas.

—Consensos previos. Avanzar en la basqueda de consensos previos para un proceso de
soluciones.

—Implicacién social. Reforzar la implicacion, participacion y movilizacion social por la no-violencia
y el dialogo.

—Apoyo exterior. Preparar una importante red de apoyo exterior a un proceso de paz.

—Humanizacién. Impulsar iniciativas de humanizacion de actitudes, comportamientos y discursos.

Frente a la actual situacién

d

una alternativa

las voluntades sociales mayoritarias

no-violencia, dialogo, acuerdo plural y libertad de decision
un compromiso plural y compartido al servicio de la paz

el impulso social y el apoyo internacional

la propuesta de conclusiones de la Conferencia de Paz
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